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Municipio de Volta Redonda
Servigo Auténomo de Agua e Esgoto

DESPACHO

ANEXO A SOLICITACAO DE COMPRA N° 070239

Considerando que o objeto do termo de referéncia ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PARA LIMPEZA E
DESOBSTRUCAO NA CAPTACAO PRINCIPAL, DESARENADORES, ha de se incluir como normas de seguranca AS
SEGUINTES ORIENTACOES:

Ha de se incluir como procedimento de seguranca que para o servico de limpeza que seja necessario fazer
mergulho a contratada deve apresentar analise de risco, os funcionarios deverio ser treinados e capacitados pra tal
atividade apresentando documentos que comprovem esta capacitacio (certificado de treinamento e Atestado de
Satide Ocupacional).

1 - EQUIPAMENTO PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

A CONTRATADA devera, de acordo com a NR-06, fornecer EPI’s gratuitamente aos seus trabalhadores e

adequados as atividades que serdo desenvolvidas pelo trabalhador.

Com relagdo ao EPI, constatada a falta ou uso inadequado, caberd a CONTRATADA corrigir tal desconformidade

ou retirar imediatamente o empregado da exposi¢do aos agentes agressivos.
2-VESTIMENTA DE TRABALHO

E obrigatério o fornecimento gratuito, por parte da CONTRATADA, de vestimentas de trabalho para todos os seus
empregados, nas caracteristicas e quantidades compativeis com os servigos a serem executados e em perfeito estado de

conservagao e limpeza.

A vestimenta dos trabalhadores que executam servigos onde houver interagcdo com a eletricidade devera atender a

norma regulamentadora NR-10.
3- OCORRENCIAS ANORMAIS

A CONTRATADA devera comunicar imediatamente ao fiscal do contrato e a Supervisdo de Seguranga do
Trabalho do SAAE-VR todo acidente com ou sem afastamento, ocorréncias anormais e situagdes de emergéncia, de
maneira detalhada e indicando as providéncias tomadas, independente das comunica¢des obrigatorias previstas na

legislagao.

4- ACIDENTE FATAL
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A CONTRATADA devera comunicar o acidente ao fiscal do contrato e a Supervisdo de Seguranga do Trabalho do
SAAE-VR e aos 6rgaos competentes nos niveis federal, estadual e municipal, tomando as providéncias necessarias para

prevenir repeticdes. A CONTRATADA devera elaborar um relatério contendo no minimo:

a) descricdo do acidente;

b) local preciso;

¢) dados relativos a identificacdo da pessoa acidentada (nome, fun¢do, idade, tempo de funcdo na atividade atual);
d) causas imediatas e basicas;

e) providéncias a serem adotadas visando prevenir repeti¢oes.

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA ao firmar contrato com o SAAE-VR, obriga-se a cumprir todas as exigéncias contidas no presente
documento e a cumprir todas as prescrigdes relativas a Seguranga ¢ Medicina do Trabalho que forem pertinentes a
execucdo dos servigos contratados, estabelecidas pelas Normas Regulamentadoras emitidas pelo MTE a partir da portaria
3.214/78 de 08 de junho de 1978.

NOTA: Devera ser dada especial atengdo aos itens referentes a disponibilizagdo e a uso dos equipamentos de protecao

individual, coletivo, de emergéncia e aos treinamentos e capacitagdo dos seus trabalhadores.

5.2 A CONTRATADA devera cumprir as disposi¢des gerais previstas que estabelece:

“Cabe a empresa CONTRATADA:

a) cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho;

b) elaborar ordens de servico sobre seguranca e saude no trabalho, dando ciéncia aos empregados por comunicados,

cartazes ou meios eletronicos;

¢) informar aos trabalhadores:

L. os riscos profissionais que possam originar-se nos locais de trabalho;

I1. 0s meios para prevenir e limitar tais riscos e as medidas adotadas pela empresa;

II1.os resultados dos exames médicos e de exames complementares de diagndstico aos quais os proprios trabalhadores

forem submetidos;
IV.os resultados das avaliacées ambientais realizadas nos locais de trabalho.

d) permitir que representantes dos trabalhadores acompanhem a fiscalizacdo dos preceitos legais e regulamentares

sobre seguranca e medicina do trabalho;
e) determinar procedimentos que devem ser adotados em caso de acidente ou doencga relacionada ao trabalho.”

5.3 Cabe a empresa CONTRATADA exigir do seu empregado:
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a) O cumprimento das disposigdes legais e regulamentares sobre Seguranca e medicina do Trabalho, inclusive as ordens
de servico por elas expedidas;
b) O uso do EPI’s fornecidos ¢ a participagdo do respectivo treinamento;

¢) a realizacdo dos exames médicos (admissional, periddico) e PCMSO, previstos nas Normas Regulamentadoras, quando

solicitado;
d) a colaboracdao com a empresa no zelo e na aplicagdo das Normas Regulamentadoras.

5.4 Permitir ampla e total fiscalizagdo em suas instalagdes e servigos, pelo gestor do contratado e pela Supervisdo de
Seguranca do Trabalho do SAAE-VR.

5.5 Ser responsavel pelos atos de seus empregados e consequéncias civeis e penais decorrentes de inobservancia de
quaisquer leis, normas e regulamentos de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, vigentes no pais. Nao serdo aceitas
alegacdes de desconhecimento pela CONTRATADA nas normas e regulamentos de Seguranca e Medicina do Trabalho,

bem como os constantes neste procedimento.

5.6 Ser responsavel por treinamentos dos seus trabalhadores, devendo prever cursos de atendimento as Normas
Regulamentadoras do MTE e os respectivos cursos de reciclagem, dentro do horario correspondente a jornada de trabalho
do trabalhador.

6- EMBARGO OU INTERDICAO DOS TRABALHOS

O SAAE-VR possui amplo poder de fiscalizagdo tendo autoridade para penalizar, embargar ou interditar parcial ou
totalmente o servico sempre que ficar caracterizada uma situagdo de risco grave e eminente ou condigdes que coloque em
perigo a vida de outrem. Fica estabelecido que estas suspensdes ndo obrigam ao SAAE-VR ao pagamento das horas néo
trabalhadas.

7- TREINAMENTO EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Todos os trabalhadores da empresa contratada deverdo receber treinamento de integragdo de seguranca e em outros
julgados necessarios pelo SAAE-VR.

8- TRANSPORTE DE PESSOAL E MOVIMENTACAO DE CARGA
TRANSPORTE E MOVIMENTACAO DE CARGA

Em relag@o aos servigos de carga, descarga ou de movimentagdo de cargas nas areas de propriedades do SAAE-
VR:

a) somente sera permitido o estacionamento dos veiculos nos locais identificados para este fim pelo SAAE-VR.

b) para eventual estacionamento do veiculo em area ndo identificada, antes de iniciar o servigo de carga, descarga ou de
movimentacdo de carga, a area envolvida incluindo o veiculo devera ser isolada com a utilizagdo de cones e fitas de

sinalizacgao.
¢) todos os trabalhadores envolvidos na realizagdo do servigo deverdo utilizar os EPI’s obrigatérios conforme atividade.

d) na movimentagdo vertical de carga, os trabalhadores que estiverem em um nivel maior que dois metros em relagdo ao
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solo deverdo estar protegidos com dispositivo anti-queda como linha de vida ou sistema trava-quedas.

e) o funciondrio que efetuara carga, descarga ou movimentagdo de carga devera possuir treinamento e ser habilitado para

exercer tal atividade.
9. ESPACO CONFINADO E TRABALHO EM ALTURA

9.1 Em se tratando de trabalho em ESPACO CONFINADO, a CONTRATADA devera atender os requisitos ¢ condi¢des
minimas da NR 33- Trabalho em Espaco Confinado; devera fornecer todos os equipamentos de protecdo individual e
coletivo garantindo o cumprimento das medidas técnicas e administrativas presentes na NR 33, necessarias e compativeis

para monitoramentos periddicos das atividades em espagos confinados.

Os equipamentos minimos a serem fornecidos pela CONTRATADA para assegurar a segurancga e saide dos trabalhadores

s30 0s seguintes:
9.1.1 MEDIDAS TECNICAS

Em cada uma das frentes de trabalho, consideradas espaco confinado, a CONTRATADA devera prever o uso permanente
de:

a) equipamento de monitoramento ambiental, intrisicamente seguro capaz de avaliar porcentagem de O,, Mondxido de

Carbono, Gas Sulfidrico e Limite Inferior de explosividade.

b) cilindro auténomo ou central de ar mandado com cilindro auxiliar de fuga a serem utilizados em condigdes especiais ou

em caso de emergéncia.
¢) todos os equipamentos necessarios para trabalho e resgate em altura.

9.2 Em se tratando de TRABALHO EM ALTURA a CONTRATADA devera atender os requisitos e condigdes minimas
da NR 35- Trabalho em Altura; devera fornecer todos os equipamentos de protecao individual e coletivo garantindo o

cumprimento das medidas técnicas ¢ administrativas presentes na NR 35.
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Volta Redonda, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente por Priscila Costa Aredes da Silva Correa, Supervisora, em 25/05/2026, as
16:31, conforme Art. 14, do Decreto Municipal 18.101/2023.

°
sejl 3
SCHE £
assinatura

eletrénica

Referéncia: Processo n? VR-30.062-00000210/2025 SElI n2 01807912

Rua 19 D, s/n, - Bairro Bela Vista, Volta Redonda/RJ, CEP
Telefone: - www.saaevr.com.br
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